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Знакомство с IGIP
Международное общество по инженер4

ной педагогике (IGIP) имеет более чем 404
летние традиции содействия инженерному
образованию; благодаря деятельности сво4
их членов общество стало ведущей миро4
вой инженерной ассоциацией.

В настоящее время членами IGIP явля4
ются около 1750 институтов, организаций и
физических лиц. Более 1100 преподавате4
лей инженерных дисциплин имеют звание
«Международный преподаватель инженер4
ного вуза IGIP» (ING4PAED IGIP). Обще4
ство успешно работает с другими междуна4
родными ассоциациями, такими как Меж4
дународная федерация обществ инженер4
ного образования (IFEES), Институт инже4
неров электротехники и электроники
(IEEE), Европейское общество инженерно4
го образования (SEFI), Международная ас4
социация дистанционного обучения (IELA).

Миссия IGIP:
совершенствование методики обуче4

ния техническим дисциплинам;
разработка практически4ориентиро4

ванных программ обучения, отвечающих
требованиям работодателей и студентов;

поддержка использования мульти4
медийных средств обучения в инженерном
образовании;

интеграция гуманитарных дисцип4
лин и иностранных языков в программы
инженерного образования;
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стимулирование подготовки инже4
неров в области менеджмента;

распространение знаний о необходи4
мости защиты окружающей среды;

поддержка инженерного образова4
ния в развивающихся странах.

GIP разработало учебную программу
повышения квалификации по инженерной
педагогике для преподавателей, которая
реализуется в ряде стран.

В отличие от Американского аккреди4
тационного совета по инженерным и тех4
нологическим программам (ABET) и Евро4
пейской сети по аккредитации инженерно4
го образования (ENAEE), IGIP не являет4
ся аккредитационным центром инженер4
ных учебных программ для студентов.

Преподаватель, прошедший повышение
квалификации в одном из 46 аккредитован4
ных центров IGIP и получивший звание
«Международный преподаватель инже4
нерного вуза IGIP» (ING4PAED IGIP), вла4
деет самыми современными методиками
преподавания инженерных дисциплин.

IGIP проводит симпозиумы на нацио4
нальном и международном уровнях, а так4
же летние научные школы. В рамках IGIP
действует ряд рабочих групп, специализи4
рующихся на различных аспектах инженер4
ного образования.

Новые задачи образования
Образование и педагогика имеют более

чем 10004летнюю историю. Зародившись
вместе с возникновением цивилизации, уме4
ние учить и учиться всегда являлось ключе4
вым компонентом эволюционного развития
общества. По мере изменения общества ме4
нялись образовательные и педагогические
методы и технологии, однако никогда ранее
перед образованием и педагогикой не ста4
вились такие серьезные задачи, никогда ра4
нее к инженерам не предъявлялись такие
высокие требования, как в начале XXI в.

Питер Дракер, известный политолог и
философ, автор книги «Проблемы управ4
ления в XXI веке», сформулировал самую

серьезную задачу XXI века так: «Самым
важным и по4настоящему уникальным до4
стижением XX века стало пятидесятикрат4
ное увеличение производительности работ4
ников ручного труда на предприятиях бла4
годаря внедрению более эффективной си4
стемы управления. Задачей менеджмента
XXI в. является аналогичное повышение
производительности умственного труда и
работников умственного труда» [1]. Если
заменить выражения «умственный труд» и
«работник умственного труда» словами
«образование» и «педагог», то мы получим
точную формулировку задач, которые сто4
ят перед инженерным образованием.

По этому поводу в Национальном пла4
не США по развитию образовательных тех4
нологий (2010 г.) утверждается: «Благода4
ря максимальному использованию техно4
логий многие современные студенты при4
обретают следующие возможности:

мобильный доступ к информацион4
ным ресурсам 24 часа в сутки 7 дней в неде4
лю;

создавать мультимедийный контент
и делиться им с миром;

находиться в социальных сетях, где
люди со всего мира делятся своими идея4
ми, сотрудничают и познают новые воз4
можности.

В свободное от учебы время студенты
свободны в самовыражении, в выборе сфе4
ры своей деятельности, их возможности
безграничны».

Тезисы о будущем образовании
Каковы основные тенденции развития

образования в будущем?
Во+первых, потребуются новые приемы

и модели обучения, направленные на раз4
витие таких компетенций XXI в., как:

критическое мышление;
решение комплексных проблем;
сотрудничество;
мультимедийное общение;
накопление нематериальных акти4

вов, которые дают толчок для индивиду4
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Таблица 1 
Перемены в обучении 

Прошлое Будущее 

Обучение с использованием реальных предметов Обучение с использованием компьютерных  
прикладных программ 

Обучение через инструктаж Обучение через деятельность 
Обучение в едином заданном ритме Обучение в индивидуальном ритме 
Изучение всего содержания Выделение основного содержания 

Обучение с использованием компьютера Обучение с использованием информационно-
коммуникационных технологий 

Наблюдение за прогрессом обучающихся Профили и электронные портфолио обучающихся 

ального и профессионального роста инже4
нера.

Все эти компетенции переплетаются
друг с другом, что следует из общей кон4
цепции нового образования. Они помогают
студенту стать профессионалом, продол4
жающим учиться на протяжении всей жиз4
ни, адаптируясь к постоянно меняющему4
ся миру. Кроме того, необходимо владеть
глубокими знаниями в области своей про4
фессиональной деятельности для решения
бесчисленного количества проблем, кото4
рые встанут перед обществом в ближайшем
будущем.

Для достижения этой цели необходимо
научиться пользоваться такими современ4
ными возможностями, как открытые обра4
зовательные ресурсы, смешанное обучение,
образовательные экосистемы, онлайн4ла4
боратории, живые лаборатории, микро4
обучение, развивающие технологии.

В последнее время получает распрост4
ранение новая концепция образования, в
которой сложившиеся педагогические под4
ходы и образовательные парадигмы пере4
сматриваются на основе комбинации сле4
дующих идей:

пробудить интерес учащихся к уче4
бе;

сделать образовательный процесс
доступным из любого места;

сделать общество гибким, настроен4
ным на образовательный процесс;

спроектировать образовательный
процесс так, чтобы каждый человек нашел
в нем свое место.

Во+вторых, в будущем необходимо бу4

дет обеспечить баланс между дистанцион4
ным и контактным образованием, а также
между формальным и неформальным об4
разованием.

Кроме того, образование будет больше
ориентироваться на связи с внешней сре4
дой, чем на предметное содержание дисцип4
лины. «Книги – хороший способ передачи
письменного словесного творчества, компь4
ютеры же предлагают своим пользовате4
лям мультимедийную функциональность и
интерактивность. Мультимедиа и онлайн4
активность – это образовательные техно4
логии будущего, с их помощью можно ска4
зать гораздо больше, чем с помощью слов.
Чтение научных текстов может быть скуч4
ным и утомительным, в то время как непос4
редственное наблюдение и участие делают
образовательный процесс потрясающе ин4
тересным», – отмечает Джоел Тирштейн,
Исполнительный директор по связям Уни4
верситета Райса (США).

Таким образом, в настоящее время в
образовании происходят большие переме4
ны (табл. 1).

В+третьих, будущее образование будет
характеризоваться открытостью содержа4
ния, открытостью знаний, открытостью
технологий. «Делая образовательные про4
граммы открытыми, свободными и легко4
доступными, новые возможности образо4
вания начинают радикально менять эколо4
гию и экономику образования» [2].

Уже сейчас «открытые образователь4
ные ресурсы» становятся движущей силой
совершенствования образования. Они трак4
туются Международным советом по от4

Международная научная школа



42 Высшее образование в России • № 2, 2013

крытому и дистанционному образованию
(ICDE) и ЮНЕСКО как «электронные ма4
териалы, находящиеся в открытом досту4
пе для использования и повторного исполь4
зования в образовании и науке, включая
любые инструменты и методики, обеспечи4
вающие доступ к знаниям».

В+четвертых, образование станет гло4
бальным, ведь Интернет и другие современ4
ные средства связи не знают границ, а люди
сейчас становятся гражданами мира.

Министерство образования Финляндии
определило понятие «гражданство» в доку4
менте «Глобальное образование 2010» так:
«Гражданство – это членство в цивилизован4
ном обществе, живущем по общепризнанным
нормам и принципам. Мировое гражданство
– это обязательство построить такой миро4
вой порядок, который дает реальную воз4
можность полностью реализовать весь потен4
циал человечества независимо от государ4
ственных и культурных границ».

В этой связи мы становимся свидетеля4
ми появления новых явлений в образова4
нии, таких как:

мировой рынок компетенций, навы4
ков и умений;

профессиональные компетенции,
которые могут быть экспортированы в то
место, где они востребованы;

доступность экспертов из любой точ4
ки мира.

В+пятых, в будущем образование при4
обретет такие формы, как мобильное обу4
чение; обучение на рабочем месте; встроен4
ное обучение; постоянное обучение. Это
обусловлено сокращением инновационных
циклов продуктов, технологий, процессов
в обществе. Люди любого возраста вынуж4
дены будут «постоянно обновлять свои зна4
ния в условиях сокращенных циклов. Имен4
но в этом заключается суть понятия «обу4
чение через всю жизнь».

Мобильное обучение фактически идет
рука об руку с технологией мобильного
доступа, обеспечивающей следующие пре4
имущества:

обучающиеся скачивают видеокур4
сы и другие материалы;

студенты участвуют в международ4
ных образовательных программах;

работа в команде и лабораторная
работа осуществляются с помощью видео4
камер и технологий беспроводной связи,
которые позволяют проводить обсуждения
в режиме реального времени.

В+шестых, будущее образования тесно
связано с информационно4коммуникатив4
ными технологиями, особенно с Веб 3.0.
Основными движущими силами современ4
ного образования являются Интернет и
веб4технологии.

В самом начале сеть состояла в основ4
ном из веб4сайтов, содержащих только не4
структурированные данные. Технология
Веб 2.0 расширила возможности обычной
сети до больших хранилищ информации,
содержащих базы данных с особым содер4
жанием, такие как YouTube для видео и
Flickr для фото. Эта концепция позволила
пользователям начать обмен конкретными
данными, однако они оставались централи4
зованными, а метаданные не подлежали
машинной обработке.

Переход от Веб 2.0 к Веб 3.0 предпола4
гает изменение представления об описании
данных. Это означает переход:

от получателя информации к отпра4
вителю;

от статичного содержания к дина4
мичному;

от владения информацией неболь4
шим количеством людей до общего досту4
па к ней [3].

Технология Веб 3.0 также известна как
«социальная семантическая сеть». В 3D4
технологиях Веб 3.0 (3Di) основной моти4
вацией является реальная жизнь как интер4
активное действие, а обучение – это резуль4
тат визуализации и совместной работы.

В так называемых социальных сетях
люди взаимодействуют друг с другом с по4
мощью использования таких новых техно4
логий, как блоги, теги и другие инструмен4
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ты общения. Самые известные примеры та4
ких социальных сетей – это MySpace,
Facebook и Twitter, где люди делятся друг
с другом информацией о своей жизни, ин4
тересах, отношениях.

Семантическая сеть – это продолжение
традиционных сетей, целью которых явля4
ется обмен данными между веб4сайтами, а
также приложениями. В отличие от тради4
ционных сетей, где различные ресурсы мо4
гут быть восприняты только человеком,
семантические сети обеспечивают описание
данных и их аннотаций таким образом, что4
бы они были пригодны для машинной об4
работки. Основной характеристикой семан4
тических сетей также является описание
контента вместе с метаданными.

Благодаря этим характеристикам ис4
пользование технологий семантических се4
тей дает целый ряд преимуществ конечно4
му потребителю. Этот способ описания ре4
сурсов также облегчает точный поиск ин4
формации по различным критериям.

Новые задачи инженерного
образования

Работа IGIP связана с инженерным об4
разованием. Но что же такое инженерия?
«Инженерия – это дисциплина, искусст4
во и профессия, связанные с приобрете4
нием и применением научных, математи4
ческих, экономических, социальных и
практических знаний для проектирования
и построения структур, устройств, систем,
материалов и процессов, которые реали4
зуют безопасные решения проблем обще4
ства» [4]. Таким образом, краткое опре4
деление понятия «инженерия» может
быть следующим: «Использование основ4
ных принципов науки для разработки по4
лезных инструментов и предметов для об4
щества».

В целом инженерия – это связь между
наукой и обществом, которая может вклю4
чать почти все, с чем люди сталкиваются в
обычной жизни. Общее понятие об инже4
нерии существовало задолго до возникно4

вения письменной истории. От простейших
изобретений, таких как рычаг, колесо и
барабан, она эволюционировала до слож4
нейших инженерных систем. На данный
момент можно говорить о двух актуальных
тенденциях развития инженерии.

С одной стороны, наблюдается расши4
рение областей применения инженерии.
Наряду с традиционными областями, таки4
ми как гражданская, строительная, элект4
рическая и др., появляются новые. Вот не4
которые примеры недавно созданных сфер
инженерного дела: инженерия программ4
ного обеспечения, информационная инже4
нерия, медицинская инженерия, нейроин4
женерия, генная инженерия, социальная
инженерия и др.

Кроме того, новые задачи, стоящие пе4
ред современным обществом, способству4
ют возникновению новых дисциплин, таких
как: онлайн4инженерия, удаленная инже4
нерия, виртуальная инженерия, реверсив4
ная инженерия.

В инженерном деле появляются новые
рабочие места. Заметим в этой связи, что:

– сегодняшние учащиеся будут иметь
от 10 до 14 рабочих мест к 40 годам!

Международная научная школа
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– один из четырех работников сегод4
ня работает на компанию, в которой он про4
работал менее одного года;

– 10 самых популярных рабочих мест,
которые будут востребованы в 2015 г., в
2005 г. не существовали.

Это означает, что сегодня мы, по суще4
ству, готовим студентов для работы, кото4
рая еще даже не существует, используем
технологии, которые еще не изобретены, и
даже не знаем, какие проблемы мы долж4
ны решать!

С другой стороны, наблюдается сокра4
щение жизненных циклов технических и
инженерных продуктов, а также процес4
сов и технологий. Для достижения рыноч4
ной аудитории в 50 млн. человек некото4
рым из изобретений потребовалось: радио
– 38 лет, телевидению – 13 лет, iPod – 3
года, Facebook – 2 года.

Инженерия еще никогда не испытыва4
ла такую нехватку времени на то, чтобы
донести инновации от идеи до рынка. Кон4
куренция в сфере инноваций в настоящее
время исчисляется неделями.

Обе эти тенденции требуют согласован4
ных усилий для того, чтобы инженерное
образование отвечало запросам инженера4
практика. Другими словами, многие тради4
ционные образовательные модели уже не4
актуальны, и снова особую роль приобре+
тает педагогика: обновлять и применять
новые парадигмы в учебно4образователь4
ном процессе становится абсолютно необ4
ходимым.

Новые вопросы настоящего и буду�
щего инженерного образования
Особенно серьезные изменения связа4

ны с социальной позицией технического
образования.

Согласно некоторым оценкам, более
80% обучения происходит непосредствен4
но на рабочем месте, а не в аспирантуре,
докторантуре, на курсах повышения ква4
лификации или на программах переподго4
товки.

Предполагается, что в будущем обуче4
ние станет неотъемлемой частью работы.
Более того, обучающиеся на рабочем месте
станут не только потребителями образова4
тельных услуг, но также их разработчика4
ми и поставщиками. Обучающийся предста4
ет в роли учителя, участвуя в разработке
содержания обучения. В такой модели на
первый план выходят новые задачи, обус4
ловленные взаимодействием обучения и
работы [5].

По данным социологических опро4
сов в Австралии и Португалии, большую
часть рабочего времени (около 60%) инже4
неры проводят, занимаясь деятельностью,
связанной с другими аспектами работы (со4
вещания, выступления, написание докладов
и т.д.) и только около 40% времени заняты
непосредственно технической стороной
инженерной работы.

В инженерном образовании возника4
ют также некоторые новые организацион4
ные вопросы [6]. С одной стороны, инже4
нерные решения как в сфере производства,
так и в сфере услуг усложняются с каж4
дым днем и во многих случаях требуют
междисциплинарного подхода. С другой
стороны, в связи с глобализацией мировой
экономики производственные условия вы4
ходят за рамки одной страны. Продукция
изготавливается в разных частях света, и
все производственные ресурсы связывает
международная система поставок. Инже4
нерам приходится учиться общаться в муль4
тикультурной среде с людьми из разных
стран.

Это означает, что инженер нового по4
коления должен уметь работать с людьми
из разных культур, иметь незаурядные
коммуникативные способности и владеть
основами проектного менеджмента, логис4
тики и системной интеграции.

Высшее инженерное образование
должно найти инновационные пути реше4
ния мировых вопросов, чтобы быстро и без
лишних затрат отвечать на новые вызовы
времени. Это значит, что необходимо сде4
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лать инженерное образование более опера4
тивным. Одним из возможных решений яв4
ляется создание виртуальных учебных под4
разделений.

Все эти тенденции приводят к возникно4
вению новых вопросов и, как следствие, к
необходимости развития образовательной
практики, в особенности в инженерной пе4
дагогике. Ниже перечислим некоторые из
наиболее важных вопросов.

Какие методы обучения будут адек4
ватны изменениям в мире и в инженерном
образовании?

Какая педагогическая теория обеспе4
чит наиболее эффективную подготовку ин4
женерных кадров в XXI веке?

Какие навыки будут развиваться в
инженерном образовании и как преподава4
тели будут это делать?

Какие педагогические подходы уже
существуют для развития образования че4
рез всю жизнь и в каком направлении необ4
ходимы дополнительные научные исследо4
вания?

Какие подходы позволят развивать
лидерские навыки при работе в мультикуль4
турной среде?

AUER M., DOBROVSKA D., EDWARDS A., LIKL E. NEW PEDAGOGIC CHALLEN4
GES  IN  ENGINEERING EDUCATION AND THE ANSWER OF IGIP

The paper describes the approach of International Society of Engineering Education (IGIP)
to new pedagogic challenges in engineering education in the XXI century. The main tendencies
for the education development and requirements to the future of learning are given. The
change of the social role of the engineering education is stressed, and the new questions of the
engineering education are listed.

Key words: International Society of Engineering Education (IGIP), new challenges in
engineering education, the future of engineering education, main tendencies of education
development.

Как выглядит обучающая среда для
инженерного образования? Как ее спроек4
тировать, реализовать и оценить?

Ответы на эти вопросы помогут понять,
почему сегодня так возросла значимость
инженерной педагогики.
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